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Czym sąąąą Projekty Partnerskie LdV?

• Projekty partnerskie LdV to projekty 
umożliwiające organizacjom z różnych krajów 
współpracę dotyczącą kształcenia i szkolenia 
zawodowego. Umożliwiają wymianę
doświadczeń i rozszerzanie współpracy na 
poziomie europejskim. 

• Grupa partnerska składa się przynajmniej z 3 
instytucji z 3 różnych krajów. Jedna z nich pełni 
rolę koordynatora. 



Cel Projektu Partnerskiego

• Dwuletnia współpraca powinna zakończyć się
konkretnym rezultatem, który pozwoli na 
późniejsze upowszechnienie i stosowanie 
wyników projektu.

• Projekty partnerskie mogą też służyć
kontynuacji wcześniejszej współpracy lub stać
się pierwszym krokiem w kierunku projektów 
mobilności lub transferu innowacji LdV. 



Dofinansowanie Projektów 

Partnerskich

Każdy Partner otrzymuje włłłłasne 

dofinansowanie ze swojej Narodowej Agencji. 
Jest ono uzależnione od zaplanowanej liczby 
mobilności (wyjazdów) : 

• Minimum 4 mobilności - 6.000 EUR 
• Minimum 8 mobilności - 12.000 EUR 
• Minimum 12 mobilności - 18.000 EUR 
• Minimum 24 mobilności - 25.000 EUR



Wyniki konkursu dla Projektów 

Partnerskich LdV 2011 

• Konkurs 2011 r.- do Narodowej Agencji wpłynęły 
224 wnioski

• Lista zatwierdzona do realizacji- 55 projektów

• Tylko w przypadku 7 projektów instytucja z 
Polski pełni rolę Koordynatora Projektu, w tym 
PWr jako jedyna uczelnia wyższa.



Projekt „University administrative 

staff closer to foreign students”

• Cel: podniesienie kwalifikacji kadry 
administracyjnej uczelni partnerskich w 
zakresie obsługi zagranicznych studentów

• Czas trwania: 2 lata (01.08.2011-31.07.2011)

• Partnerzy: Universidade do Porto z Portugalii, 
Brandenburgische Technische Universitӓt 
Cottbus z Niemiec oraz Universidad de Almerίa z 
Hiszpanii.



O Partnerach Projektu

• Universidade do Porto z Portugalii- jest obecnie największą
instytucją naukowo- badawczą w Portugalii; 31 tys. studentów; 2,3 
tys. nauczycieli akademickich i naukowców; 1,7 tys. pracowników 
administracyjnych; 14 Wydziałów; 2 tys. studentów 
międzynarodowych każdego roku (www.up.pt)

• Brandenburgische Technische Universitӓӓӓӓt Cottbus z Niemiec-
uniwersytet techniczny założony w 1991 r.; 6,7 tys. studentów, w 
tym blisko 1 tys. studentów międzynarodowych z 92 krajów; 119 
profesorów; 571 nauczycieli akademickich i naukowców; 4 Wydziały 
(www.tu-cottbus.de)

• Universidad de Almerίίίίa z Hiszpanii- uczelnia została założona w 
1993 r.; obecnie studiuje na niej blisko 12 tys. studentów na 31 
Wydziałach; uczelnia każdego roku przyjmuje blisko 650 studentów 
międzynarodowych (www.ual.es)



Zadania DWM

• Realizowane zadania:

• Programy mobilności: Erasmus (studia, praktyki), Erasmus Mundus, Leonardo da 
Vinci

• Program T.I.M.E. (program podwójnego dyplomowania)

• Program Vulcanus in JAPAN (praktyki w czołowych firmach japońskich)
• Od X 2010 - obsługa studentów przyjeżdżających do PWr na pełen cykl kształcenia
• Inne: promocja oferty dydaktycznej PWr na rynkach międzynarodowych, bieżące 

kontakty z partnerami zagranicznymi, organizacja wizyt delegacji zagranicznych, 
pomoc jednostkom w inicjonowaniu umów o współpracy międzynarodowej, 
informowanie pracowników i studentów o dostępnych inicjatywach 
międzynarodowych, sprawozdawczość z działalności międzynarodowej PWr, 
aplikowanie do programów międzynarodowych, etc.

• Obsłłłługa studentów polskich i zagranicznych (około 1000 studentów rocznie)
• Obserwowany wzrost liczby studentów zagranicznych w PWr:

• 2008/2009- 324

• 2009/2010- 376

• 2010/2011- 449



Realizacja Projektu na PWr

Okres trwania projektu- 2 lata (do 31/08/2013)

W tym okresie PWr zobowiązana jest do:
•Zorganizowania min.12 wyjazdów do krajów 

partnerskich. 

•Zorganizowania seminariów, workshopów poświęconych 
specyficznym zagadnieniom, dotyczącym obsługi studentów 
zagranicznych (np. funkcjonowanie dziekanatów, centrów 
obsługi studentów, akademików itd.).

•Opracowania Kompendium Dobrych Praktyk na podstawie 
wniosków, wymiany doświadczeń.



Liczymy na Wasząąąą współłłłpracęęęę

• Pracownicy administracyjni innych jednostek   
PWr są integralną częścią Projektu, to dzięki 
Wam realizacja Projektu jest możżżżliwa!

• Pomoc merytoryczna przy opracowywaniu 
zagadnień na spotkania.

• Czynny udziałłłł w seminariach i workshopach, 
zorganizowanych przez instytucje partnerskie.

• Pomoc przy opracowaniu Kompendium Dobrych 

Praktyk.



Ankieta

• Pierwszy krok w celu rzetelnego opracowania 
problemów i zagadnień do dalszych działań.

• Pytania dotycząąąą zakresu realizowanych zadańńńń
oraz proponowanych rozwiąąąązańńńń w celu 
efektywniejszej obsługi studentów 
zagranicznych.

• Ankietę prosimy dostarczyć w formie 
elektronicznej bądź papierowej do 30.09.2011.



Pytania

Dziękujemy za uwagę

Agata Gwiazda: agata.gwiazda@pwr.wroc.plagata.gwiazda@pwr.wroc.pl

Ewelina Wnuk: ewelina.wnuk@pwr.wroc.plewelina.wnuk@pwr.wroc.pl

i prosimy o pytania☺


